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LE CAUE DU VAL-DE-MARNE RECRUTE 

    
Un(e) architecte (DPLG/HMONP) - urbaniste conseil 

Poste à pourvoir dès que possible 
Présentation de la structure :  

Le Conseil d’Architecture, d’Urbanisme et de l’Environnement du Val-de-Marne (CAUE 94), a pour mission de 
promouvoir la qualité architecturale, urbaine, paysagère et environnementale sur l’ensemble du département. 
Créé sous forme associative par la loi sur l’architecture du 3 janvier 1977, le CAUE 94 est un organisme 
départemental d’information, de conseil, de formation, de rencontres et d’initiatives, ouvert à tous. 
 

Le CAUE du Val-de-Marne a la particularité de porter également, depuis 2007, l’Agence de l’Énergie Val-de-Marne, 
dont les missions couvrent les EPT Grand-Orly Seine Bièvre (GOSB) et Grand Paris Sud Est Avenir (GPSEA).  
En cohérence avec les préoccupations actuelles, les actions de l’Agence de l’Energie visent à encourager la 
réduction des consommations d’énergie et des émissions de gaz à effet de serre, liées à la conception et à l’usage 
des bâtiments ainsi qu’aux déplacements. 
 

Missions : Conseiller, former, informer et sensibiliser 
Centre de ressources, lieu d’échanges et de diffusion culturelle, le CAUE 94 apporte aussi une aide à la décision. 
Son conseil est accessible à un public varié. Il intervient à toutes les échelles, de la parcelle au grand territoire. 
 
Composé d’une équipe pluridisciplinaire, l’activité du CAUE du Val-de-Marne (CAUE 94) consiste à : 
 

- Accompagner les collectivités dans leurs projets d’architecture, d’urbanisme, d’aménagement et de 
développement, 

- Conseiller les particuliers dans leurs projets de construction, d’extension, de rénovation, de réhabilitation 
et/ou d’amélioration des performances énergétiques de leur logement, 

- Sensibiliser, informer et former les élus, les maîtres d’ouvrage ainsi que les professionnels de 
l’aménagement et de la construction, 

- Sensibiliser le grand public et le public scolaire à la qualité du cadre de vie et de l’environnement, à 
l’architecture, à l’urbanisme, au paysage, à la maîtrise de l’énergie et aux enjeux climatiques. 

 
Le CAUE du Val-de-Marne (CAUE94) travaille en étroite collaboration avec les collectivités locales, 
départementales et régionales  en lien avec les Services de l’État. Il intervient dans les domaines du cadre de vie, 
du paysage et de l’environnement. Conformément à ses statuts, son action se situe en dehors du champ de la 
maîtrise d’œuvre. 
 
   Missions 

 
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous aurez en charge, sous l’autorité de la directrice du CAUE 94, de : 

 
- Conseiller et accompagner les porteurs de projets dans les permanence d’architecture tenues au sein des 

villes du Val-de-Marne et au siège du CAUE 94, 
- Concevoir, conseiller, accompagner et former les collectivités et les professionnels dans le cadre de leurs 

projets : documents d’urbanisme, projets urbains, espaces publics, équipements publics, rénovations 
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urbaines, extensions urbaines, réhabilitations ou de type charte promoteur ou charte constructeur, 
inventaire du patrimoine architectural, charte des devantures commerciales etc. 

- Contribuer aux actions d’animation, de sensibilisation et de formation conduites dans les champs 
d’intervention du CAUE94, 

- Participer à la conception de supports de sensibilisation dans les domaines de l’urbanisme, de 
l’aménagement et de l’architecture, 

- Animer des visites de chantier, organiser des promenades urbaines, des conférences et des rencontres 
thématiques, 

- Réaliser des “porter à connaissance” dans le cadre de consultation du CAUE 94 dans les documents 
d’urbanisme (SCOT, PLUI, PLU, ZAC) et animer la réflexion au sein du CAUE 94 sur les aspects architecturaux, 
urbanistiques, énergétiques, paysagers, 

- Représenter le CAUE 94 dans les instances de concertation et de pilotage. 
 

Profil : 
 

- Être architecte diplômé DPLG ou HMONP, complété si possible par un diplôme en urbanisme, 
- Expérience professionnelle d’au moins 10 ans en tant qu’architecte-urbaniste, en exercice libéral ou salarié, 
- Avoir une parfaite connaissance des procédures d’autorisations administratives en matière d’urbanisme et 

de construction, 
- Bien connaître le fonctionnement des collectivités et des institutions publiques. 

 
Compétences : 

 

- Expérience des pratiques et responsabilités professionnelles exercées dans le domaine de l’urbanisme et 
de l’architecture, en maîtrise d’ouvrage ou maîtrise d’œuvre publique ou privée,  

- Expérience dans l’accompagnement des particuliers,  
- Expérience d’animation, de formation ou de management d’une équipe de professionnels, 
- Connaissances des démarches de construction durable et de qualité environnementale, 
- Sensibilité au patrimoine, au paysage, à l’environnement et aux enjeux du développement durable,  
- Esprit d’analyse stratégique, capacité d’approche globale et interdisciplinaire, 
- Capacité à organiser et animer des réunions pour tout type de public, notamment des réunions techniques 

et de concertation, 
- Savoir développer des partenariats, impulser une dynamique de travail en réseau, 
- Culture du projet, de la négociation et de l’innovation, 
- Capacité à gérer, à maîtriser les budgets et à suivre l’exécution budgétaire, 
- Aptitude au travail en équipe et à communiquer avec son environnement professionnel, 
- Pratique des techniques de représentation, et des outils informatiques (Word, Excel, Indesign, 

Photoshop..),  des SIG… 
 

Qualités : 
 
- Capacité de management et de pilotage de groupes de travail réunissant des profils complémentaires, 
- Qualités d’écoute, bienveillance, aisance relationnelle, facilités de communication, sens de la diplomatie, 
- Sensibilité à l’identité des territoires, au patrimoine, au cadre de vie et à la transition énergétique, 
- Bonne expression orale et rédactionnelle, 
- Loyauté et discrétion, 
- Dynamisme et engagement, 
- Sens de l’intérêt public. 
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Modalités :  
 
Poste en CDI, à temps plein, avec perspectives d’évolution à court ou moyen terme en fonction du profil. 
Situé à Maisons-Alfort, au CAUE du Val-de-Marne avec une mobilité sur le département du Val-de-Marne et la région 
Île-de-France. 
Souplesse horaire et disponibilité ponctuelle le soir et le week-end avec récupération. 
Prise en charge par le CAUE 94 des tickets restaurant à 60% et du remboursement du Pass Navigo à 50%. 
 
Candidature :  

Poste à pourvoir dès que possible. 

Candidature : lettre de motivation et CV à adresser avant le 15 février 2025 
à Madame Sabine Patoux, Présidente, s.patoux@caue94.fr 


